
Załącznik nr 2. 

LSJ HR Group Sozański sp.k.    

70-644 Szczecin ul. Celna 1 

 

 

 
                        

 
 UPOWAŻNIENIE do pełnienia funkcji Koordynatora ds. zgodności  

 
         

                                                         
Zgodnie z Procedurą zgłoszeń wewnętrznych z dn. 25.09.2024 

 

                                                              UPOWAŻNIAM 

 

 

Panią/Pana*  ………………………….. 

Stanowisko …………………………… 

do realizacji obowiązków wynikających z jej zapisów. 

 

 

 

 

                                                                                           LSJ HR Group Sozański sp.k. 

                                                                                                    Ireneusz Sozański  

                                                                                                         

…………………………………                                                                                             

 

 

 

 

 

 

 


