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Jak sprzedawac pomysty stowem.

Skuteczna komunikacja w biznesie

Kiedy: 19.06.2026 | 8:00 - 15:00

Gdzie: LSJ HR Group, Celna 1, Szczecin

Prowadzacy: Anna Gadalinska | Doswiadczona trenerka biznesu, HR Business Partner
i ekspertka coachingu prowokatywnego z ponad 15-letnim stazem w rozwijaniu
liderow w sektorze produkcyjnym.

Koszt: 690 zt netto /1 dzien szkoleniowy

Podczas tego szkolenia:

> Dowiesz sie, jak budowac spojna narracje i zamienia¢ dane w historie, ktére zapadajg w pamiec.

> Nauczysz sie konstruowac prezentacje prowadzace do decyzji biznesowych, eliminujac chaos
informacyjny.

> Poznasz techniki przektadania liczb na zrozumiate porownania i doswiadczenia, ktore buduja
kontekst dla Twoich analiz.

> Zdobedziesz narzedzia do wizualizacji danych i upraszczania slajdéw, aby skutecznie wspieraty
Twaoj przekaz.

> Rozwiniesz - umiejetnosc przekonujgcego prezentowania pomystow i rekomendaciji, budujac
zaangazowanie odbiorcow.

Jakie sa dtugotrwate efekty?

> Zaczniesz realizowac swoje cele biznesowe w oparciu o historie, ktore przekonuja
i zapadaja w pamiec.

> Z tatwoscig sprostasz wyzwaniom zwigzanym z prezentowaniem ztozonych
danych i analiz.

> Zaczniesz $wiadomie kontrolowac strukture swoich wystapien, co przetozy sie na
Twojg wigkszg pewnosc i skutecznosc¢ w dziataniu.

> Zwigkszysz swojg zdolnos¢ do angazowania odbiorcow i skutecznego promowania
innowacyjnych pomystow.

> Storytelling i wizualizacja danych nie bedg miaty przed Tobg zadnych tajemnic.



Program szkolenia:
HR GROUP

1. Dlaczego jedne historie dziatajg, a inne ging w liczbach

dlaczego mdzg nie zapamietuje danych, ale zapamietuje historie
najczestsze btedy w prezentowaniu informacjiianaliz
kiedy liczby przestaja dziatac jako argument
« rolanarracjiw komunikacji biznesowej
Cwiczenie: analiza prezentacji ,przed i po”.

2. Myslenie historig - fundament storytellingu w biznesie

« czymroznisie storytelling od zwyktego opowiadania

« struktura historii w komunikacji biznesowe;j

» bohater, problem, napiecie irozwigzanie

« jakbudowac narracje wokot problemu biznesowego
Cwiczenie: budowanie historii wokot wtasnego projektu.

3. Jak mowic o liczbach, zeby ludzie je rozumieli

» konwersjana skale zrozumiata dla odbiorcy
o przektadanie liczb na konkretne doswiadczenia
« tworzenie poréwnan i punktow odniesienia
« jak budowac emocjonalny kontekst dla danych
Cwiczenie: przeksztatcanie suchych danych w komunikaty zrozumiate dla odbiorcow.

4. Storytelling danych - jak prowadzic¢ odbiorce przez analize

« jak prowadzic odbiorce przez historie danych
« oddanych do wniosku - struktura analitycznej narracji
« jakunikac chaosuinformacyjnego
« zasada:jedna mysl - jeden komunikat
Cwiczenie: budowanie narracji na podstawie danych.

Po ukonczeniu szkolenia otrzymasz IMIENNY CERTYFIKAT!
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5. Wizualizacja danych, ktora wspiera historie

« kiedy wykres pomaga, a kiedy przeszkadza
» najczestsze btedy w prezentowaniu danych
« upraszczanie slajdow i komunikatow
« wizualizacja jako narzedzie narracji
Cwiczenie: poprawianie realnych slajdéw uczestnikow.

6. Storytelling w prezentowaniu pomystow i rekomendacji

« jak opowiadac o projekcie lub pomysle

« struktura prezentacji prowadzacej do decyzji

« jak budowac napiecie i zainteresowanie

« jak konczy¢ historie jasna rekomendacija
Cwiczenie: przygotowanie krotkiej historii projektu.

7. Mini-prezentacje uczestnikow

« Kazdy uczestnik przygotowuje krotka prezentacje wykorzystujac:
o strukture historii
o przeksztatcanie danych
o wizualizacje
o narracje
Feedback trenerski i grupowy.

Efekty szkolenia
Po szkoleniu uczestnicy:
« potrafig budowac spdjna narracje prezentacji
« ttumacza dane w sposdb zrozumiaty i przekonujacy
« prezentujg pomystyiprojekty w sposdb angazujacy odbiorcow

- prowadzg prezentacje tak, aby wspierata decyzje biznesowe.

Szkolenie zakonczone zostanie walidacja.

Po ukonczeniu szkolenia otrzymasz IMIENNY CERTYFIKAT!



Daj sie zrozumie¢ - jednoznaczna, L J
skuteczna i wydajna komunikacja HR GROUP

DZIEN PRAKTYCZNYCH WARSZTATOW
Z ANNA GADALINSKA

LSJ HR Group ul. Celna 1 (3 pietro) | Szczecin

® 16.06 | ,Jak sprzedawac pomysty stowem. Skuteczna komunikacja w biznesie.”

8:00-12:00 | cze$¢ warsztatu

Harmonogram

szkolenia: 12:00-12:30 Lunch

12:30-15:00 Il czesc¢ warsztatu

W trakcie szkolenia przewidziane sg dodatkowo 2-3 przerwy kawowe (ok. 15 minut kazda)

Zapraszam do kontaktu!

Joanna Siemigtkowska
Project Manager

STANDARD UStUG
+48 5]0 034 350 % SZKOLENIOWO-ROZWOJOWYCH
jsiemiatkowska@lsj.pl
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